
  参考資料２ 

令和２年度 訪問看護ステーション事業計画（案） 

  １ 事業 

  （１）高齢者の医療の確保に関する法律及び医療保険各法に規定する訪問看護 

  （２）介護保険法に規定する居宅サービスの訪問看護・介護予防訪問看護 

  ２ 目標 

（１）利用者のニーズに合った訪問看護の提供 

①年間計画 

  ・利用者数 1,212人 月間目標：医療保険 38人、介護保険 63人 計 101人 

  ・訪問回数 7,728回 月間目標：医療保険 266回、介護保険 378回 計 644回 

・リハビリ職の主担当利用者数（20人/年）、訪問回数（800回/年） 

②機能強化型訪問看護ステーション加算 1の継続 更新：８月 

・看取り（加算） 医療 15人、介護 5人、計 20人 

（２）看護の質の向上 

①利用者・家族の要望を看護計画に反映する 

②看護計画に沿った実践と記録 

③JNAラダーを活用した看護実践能力の向上 

④ACPの推進 

 ⑤専門職として自己研鑽に積極的に取り組む 

（３）看護の質の評価 

①振り返りシートの活用 

②利用者・家族・ケアマネより要望の聞き取り 

③院内他部署と共にデスカンファレンスを開催 

④管理目標 クリニカルラダーの活用による看護実践力の評価 

⑤管理目標 他者評価・自己評価 

・利用者満足度調査・看護師自己評価；9月・2月 

・ケアマネ事業所による他者評価；6月 

・事業所自己評価；10月 ※全国訪問看護事業協会「自己評価のガイドライン」 

  （４）経営の安定化 

    ①マネジメント会議の開催 月１回 

    ②カンファレンスで事業実績を共有 月１回 

  （５）訪問看護の普及啓発活動 

    ①広報活動 

    ・病院職員対象の勉強会・研修 

    ・市民病院フェスティバルに参加 

    ②訪問看護教育の実施 

    ・看護学生の実習受け入れ 

    ・医学生、薬学生、病院看護師実習受け入れ 

    ③『命の大切さ』小学生を対象に講座開催 

（６）業務内容の見直し；10月 3月 

  ※利用者満足度調査・看護師の自己評価を基に実施 


