
碧南市教育委員会２月定例会議事日程表 
 

令和７年２月２６日（木） 

午後２時～ 

碧南市役所４階 庁議室 

 

１ 開会の辞 

 

２ 教育長報告 

 

３ 前回会議録の承認について 

 

４ 議  案 

 (1) 協議事項 

ア 碧南市教育委員会事務局等処務規則の一部改正について  （資料１） 

  （庶務課）       

イ 令和７年度学校教育の指導方針並びに学校経営の努力目標について 

（学校教育課）        （資料２） 

(2) 報告事項 

 ア 令和７年度策定碧南市実施計画について      （資料３） 

（庶務課） 

  イ 令和７年度教育委員会各課主要事業について    （資料４） 

    （各課） 

  ウ 令和６年度３月補正予算（案）について     （資料５） 

（関係各課） 

(3) その他 

ア 各課報告 

イ 今後の予定 

(ｱ) 中学校卒業式 ３月７日（金）午前 

         各中学校 

(ｲ) ３月臨時会  ３月７日（金）午後１時から  

碧南市役所５階 教育委員会室 

(ｳ) 小学校卒業式 ３月１９日（水）午前 

         各小学校 

(ｴ) ３月定例会  ３月１９日（水）午後２時から  

碧南市役所４階 庁議室 

 

５ 閉会の辞 

 



教育長　活動報告

月　日 曜日 行　　　　　　　　　　事 場　　　所

1月31日 金 行政課題研修成果発表会 会議室４・５

2月4日 火 三役部課長会 会議室４・５

2月5日 水 校長会議 第２委員会室

2月6日 木 西三河地方教育事務協議会会議 西三河総合庁舎

2月6日 木 教育委員代表者会議 西三河総合庁舎

2月7日 金 防災会議 会議室４・５

2月10日 月 教育委員会行政視察 西尾市

2月14日 金 交通安全市民大会 芸術文化ホール

2月17日 月 碧南市少年少女発明クラブ役員会 ものづくりセンター

2月18日 火 本会議（１日目） 議場

2月20日 木 水族館協議会 海浜水族館

2月26日 水 定例教育委員会 庁議室

教育長　活動予定

月　日 曜日 行　　　　　　　　　　　　　　　　事 場　　　　　所

2月27日 木 本会議（２日目） 議場

2月28日 金 本会議（３日目） 議場

3月2日 日 碧南市民駅伝大会 臨海公園ドーム

3月3日 月 本会議（４日目） 議場

3月3日 月 予算審査特別委員会 議員大会議室

3月4日 火 総務文教委員会 議員大会議室

3月5日 水 市教育論文表彰式 教育委員会室

3月6日 木 碧南市スポーツ推進審議会 臨海体育館

3月7日 金 中学校卒業式 東中学校

3月7日 金 臨時教育委員会 教育委員会室

3月8日 土 少年少女発明クラブ入会式 文化会館

3月8日 土 珠算優良生徒表彰式 商工会議所

3月10日 月 まち・ひと・しごと創生総合戦略推進本部 庁議室

3月11日 火 総務文教分科会 議員大会議室

3月12日 水 教頭会議 文化会館

3月12日 水 美術館協議会 藤井達吉現代美術館

3月13日 木 図書館協議会 市民図書館本館

3月14日 金 社会教育委員会議 文化会館

3月15日 土 ＨＥＫＩＮＡＮカップ（Ｕ－１２）開会式 碧南緑地ビーチコート

3月17日 月 予算審査特別委員会 議員大会議室

3月19日 水 小学校卒業式 棚尾小学校

3月19日 水 定例教育委員会 庁議室



 

令和７年第１回碧南市教育委員会定例会 会議録 

１ 日時  令和７年１月３０日（木） 午後１時５８分から午後３時３７分まで 

２ 場所  碧南市役所４階 庁議室 

３ 出席者  

(1) 教育委員  

委員 大村 幸、委員 岡本 明弘、委員 榊原 京子、委員 深津 茂樹、 

教育長 生田 弘幸 

(2) 事務局職員 

   教育部長 山田 昌宏、庶務課長 松野 盛高、学校教育課長 森川 和浩、 

生涯学習課長 榊原 圭司、文化財課長兼藤井達吉現代美術館副館長 杉浦 宏真、 

藤井達吉現代美術館副館長 木村 理恵子、スポーツ課長 中嶋 忠彦、 

海浜水族館長 地村 佳純、庶務課庶務係長 井上 貴光 

４ 傍聴者 ０人 

５ 議案 

(1) 協議事項 

 ア 令和７年度教育行政方針について 

イ 碧南市立学校管理規則の一部改正について 

(2) 報告事項 

ア １２月議会一般質問内容及び回答について 

イ 「卒業生に贈る言葉」について 

ウ 新入学児童生徒数の状況について 

エ 碧南市教育長の選任について 

(3) その他 

６ 会議の概要 

 日程第１ 開会の辞 

日程第２ 教育長報告   

教育長が資料に基づき説明した。 

〈意見・質疑なし〉 

日程第３ 前回会議録の承認について 

〈意見・質疑なし〉 



 

事務局より会議録署名者に深津茂樹委員と大村幸委員を指名し、事務局案で

承認された。 

日程第４ 議案 

協議事項ア 令和７年度教育行政方針について 

庶務課長が資料１に基づき説明した。 

〈意見・質疑〉 

岡 本 委 員 教育の研修の充実について、ＩＣＴ機器を活用した協働的

な学びとありますが、どのようなことを考えられていますか。 

また、給食費無償化についてですが、１学期まで行い、８月

から給食費をいただくということですか。 

学校教育課長 タブレットには、学習活動支援システムがあり、発表ノート

という協働学習を行えるものがあります。これは、子どもがグ

ループワークを行う中で、意見を書き込み、一緒に学んでいる

子どもたちがそれに対して賛否が書き込める機能です。この

ような協働的な学習は、発展させる余地があり、効果的に使え

るよう研修会を実施していきたいと考えています。 

庶 務 課 長 地方創生臨時交付金が９，４００万円程度いただけるとい

うことで、そのメニューとして給食費無償化があり、概ね、幼・

保・小・中の１学期分を無償化すると１億１千万円の歳入減と

いうことでしたので、市の持ち出しを加えることで、令和７年

度は１学期のみ給食費の無償化を行いたいと考えています。

ただ、市の財政が厳しいため、２学期以降の継続は難しいで

す。また、令和８年度以降については、国からの補助金の予定

はありませんが、限られた市の財源の中で段階的に行えない

か検討してまいります。 

給食費無償化は４月から７月までの期間限定であること

を、広報や学校を通じて周知を図っていきます。 

教 育 長 一時的に無償化を行った後が大変で、期間限定であると周

知をしたとしても、市民の理解が得られず、今後、事務が難し

くなるかもしれません。 



 

深 津 委 員 給食費の未払いはどのくらいありますか。 

庶 務 課 長 滞納の累積は５００万円程度あります。近年、児童手当を給

食費の滞納に充当できるようになったので、今後、繰越額が増

えるのが減っていくのではないでしょうか。 

教 育 部 長 給食費無償化ですが、特別支援学校に通学されている者に

対しては、補助を行っていきたいと考えています。 

審議の結果、承認された。 

協議事項イ 碧南市立学校管理規則の一部改正について 

学校教育課長が当日資料に基づき説明した。 

〈意見・質疑なし〉 

審議の結果、承認された。 

  報告事項ア １２月議会一般質問内容及び回答について 

関係課長が資料２に基づき説明した。 

〈意見・質疑〉 

榊 原 委 員 オーガニック給食について、よく質問が出てる印象があり

ますが、オーガニック給食を希望されているのは議員からで

すか。それとも、保護者からですか。 

庶 務 課 長 活動されている団体からの要望、また、団体から要望された

議員からの要望もあります。 

当市としては、加工品ではありますが、有機みりん、有機白

醤油が給食として扱いやすい品目ですので、できる範囲で拡

大できればと考えています。 

なお、個人の方からの要望はありません。 

榊 原 委 員 碧南産のオーガニックのものであれば、良いなという印象

を受けますが、わざわざ他県から取り寄せたオーガニックの

ものを使うのであれば、オーガニックではない碧南産のもの

を使う方が、子どもには馴染みがあるとは思います。 

ただ、保護者から声が挙がれば考えていかないといけない

かと思います。 

教 育 長 給食は食材を大量に使うので、オーガニックのものは数が



 

揃わないですし、また、価格が高いため、難しいです。 

教 育 部 長 オーガニック給食を行う場合、有機ＪＡＳ認証を受けたも

のになりますが、量が揃いませんし、金額が高くなります。こ

の３月に使用する有機ブロッコリーは、学校給食会から購入

できるものですが、県外産であるようです。 

オーガニック給食に対応できるなら対応したいと思います

が、それよりも地産地消の方に意識は向いており、碧南産、県

内産のものを使いたいと考えています。 

深 津 委 員 アレルギー対策給食ですが、除去に何度か対応できなかっ

たとありますが、子どもに影響はありましたか。 

庶 務 課 長 当市では、除去食対応ではなく、アレルギー物質を減らす対

策をしています。献立表には、アレルギー物質を明示していま

す。 

アレルギー物質を食べないようにしたり、別室対応してい

る場合がありますが、別室で給食を食べた子どもが、ピーナッ

ツの揮発したものが教室に残っていた影響で、アレルギーを

発症した事例がありました。今後、アレルギー発症をしないた

めに、ピーナッツについては提供をやめていきますが、塩ゆで

など郷土料理の周知という側面もあるので、難しいところも

あります。 

大 村 委 員 学校でジェンダー教育の実施をとのことですが、道徳の授

業等で学ぶということは行っていませんか。 

学校教育課長 道徳の授業や総合的な学習、学級活動など様々な場面で行

っています。今回の質問の主訴は、いきすぎたジェンダー教育

は副次的な問題が発生するので、やりすぎないでいただきた

いというものでした。気をつけながら、ジェンダー教育を行っ

ていきますと回答しました。 

審議の結果、了承された。 

報告事項イ 「卒業生に贈る言葉」について 

学校教育課長が資料３に基づき説明した。 



 

〈意見・質疑なし〉 

審議の結果、了承された。 

  報告事項ウ 新入学児童生徒数の状況について 

学校教育課長が資料４に基づき説明した。 

〈意見・質疑〉 

深 津 委 員 特別支援学級が増えている理由を教えてください。 

学校教育課長 近年、保護者の関心が高まっていること、検査を受ける機会

が増えているといった要因があるかもしれません。また、障害

種別が多岐に渡ってきたというのもあります。一人でもその

種別の障害児がいれば、クラスを作らないといけません。 

教 育 長 県全体で９０学級程度増えるそうです。 

以前は、障害種別あたり３人いないと学級ができなかった

のですが、現在は、１人でもいれば、学級を開設しないといけ

ません。 

審議の結果、了承された。 

  報告事項エ 碧南市教育長の選任について 

「地方教育行政の組織及び運営に関する法律」第１４条第７項により非

公開とし、関係部局職員以外は退席の上、秘密会として進行。 

《午後３時２９分 休憩》 

        《関係者以外退席》 

        《午後３時３０分 再開》 

審議の結果、承認された。 

（午後３時３７分 閉会） 

 

 

 

 

 

 

 



 

以上のとおり会議録を作成して、署名する。 

  令和７年２月２６日 

              委員       

 

              委員       

 



資料１ 

協議事項ア 碧南市教育委員会事務局等処務規則の一部改正について（庶務課） 

 

１ 改正の理由 

公益財団法人愛知・名古屋アジア・アジアパラ競技大会組織委員会等と連携及び協力

をしながら円滑かつ着実な大会運営を行う行政組織とするため、規則の一部を改正す

る。 

２ 改正の概要 

アジア競技大会推進室の新設（第３条、第５条、第７条、第８条、第１４条、第１５

条及び別表第１関係） 

教育部スポーツ課にアジア競技大会推進室及びアジア競技大会推進係を新設し、課

長級の室長を配置するとともにアジア競技大会に関することをアジア競技大会推進係

の事務分掌とする。 

３ 施行期日 

令和７年４月１日 
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碧南市教育委員会事務局等処務規則の一部を改正する規則をここに公布する。 

令和７年３月●日 

碧南市教育委員会教育長  生 田 弘 幸 

碧南市教育委員会規則第●号 

碧南市教育委員会事務局等処務規則の一部を改正する規則 

碧南市教育委員会事務局等処務規則（平成４年碧南市教育委員会規則第９号）の一部

を次のように改正する。 

第３条の見出し中「課」の次に「、室」を加え、同条に次の１項を加える。 

２ 前項に規定するもののほか、次の表の左欄に掲げる課に同表の中欄に掲げる室（以下

「課内室」という。）を置き、課内室に同表の右欄に掲げる係を置く。 

課 室 係 

スポーツ課 アジア競技大会推進室 アジア競技大会推進係 

第５条（見出しを含む。）中「課」の次に「、課内室」を加える。 

第７条の見出し中「課」の次に「、課内室」を加え、同条中第３号を第４号とし、第２

号の次に次の１号を加える。 

(3) 課内室 室長 

第８条第２号中「課長」の次に「及び室長」を加える。 

第１４条第１項の表課長の項職の欄中「課長」を「課長 室長」に改める。 

第１５条第２項中「課長」の次に「、室長」を加える。 

別表第１教育部の表中 

「 

課 係 事務分掌 を 

                                     」 

「 

課 
係 事務分掌 に、 

 課内室 

                                     」 

「 

スポーツ課 スポーツ係 (1) 社会体育施設の管理に関すること。  
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                                       (2) 臨海体育館及び勤労者体育センターに関す

ること。 

を 
(3) 社会体育の奨励に関すること。 

(4) レクリエーション活動に関すること。 

(5) 学校施設の開放に関すること。 

(6) 臨海公園ドームの管理に関すること。 

                                      」 

「 

スポーツ課 スポーツ係 (1) 社会体育施設の管理に関すること。 

に 

   (2) 臨海体育館及び勤労者体育センターに関する

こと。 

   (3) 社会体育の奨励に関すること。 

   (4) レクリエーション活動に関すること。 

   (5) 学校施設の開放に関すること。 

   (6) 臨海公園ドームの管理に関すること。 

 アジア競技

大会推進室 

アジア競技

大会推進係 

アジア競技大会に関すること。 

                                      」 

改める。 

附 則 

この規則は、令和７年４月１日から施行する。 
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資料２ 
協議事項イ 令和７年度学校教育の指導方針並びに学校経営の努力目標について（学校教育

課） 

 

第６次碧南市総合計画の基本計画を核に、「生きる力」の育成を図る。生きる力を育てるこ

とを「思いやりと向上心があり、社会に役立つ人間の育成である」ととらえ、学校教育の指

導方針や指導の重点を、下記のように定めた。 

学校は本教育委員会の努力目標を踏まえ、学校の実態（校風や児童生徒、地域等）に即し

た創意ある具体的な計画を立て、教職員が校長の指導の下、一致協力してその推進に努める

よう期待する。 

記 

児童生徒への指導方針 

 

「自ら高めること」と「社会の担い手となること」を基本とし、ふるさとあいちの文化・

風土に誇りをもち、世界的視野で主体的に深く学び、かけがえのない生命や自分らしさ、

多様な人々の存在を尊重する豊かな人間性と「知・特・体」にわたる生きる力を育む教育

を進めます。 

 

小中学校経営の努力目標 

１ 心の教育の充実 

（１） 教育活動全体を通じて道徳的な心情、特に｢他者への思いやり｣や「自尊感情の育成」

を図る。 

（２） 特別の教科 道徳の時間を大切にし、よい資料を準備することによって、児童生徒

がよく考え、心を動かすような授業を工夫する。 

（３） 自然体験や福祉体験、職場体験などの体験活動を充実させ、主体的、創造的、協働

的に取り組む態度を育て、社会性やコミュニケーション力の育成を図る。特に、キ

ャリア教育での社会人として必要な能力や態度を身に付ける教育の推進を目指す。 

（４） 学校いじめ防止基本方針の取組についての検証と見直しを図る。いじめ、不登校、

暴力行為などについて定期的な実態把握を行い、教職員が共通理解を図って、問題

の早期発見とその対応に努める。また、人権教育を通してお互いを大切にする心を

育てる。スクールカウンセラー等を活用した教育相談体制を充実させる。生徒指導

の三機能（自己存在感・自己決定・共感的人間関係）を活かす。 

（５） 特別活動などで児童生徒が意欲的に活動できる場を計画し、その活動のなかで児童

生徒の個性が活かされ、一人一人が自己存在感をもつことができるようにする。 

（６） 心を育て、学びを支える魅力的な学校図書館づくりを推進し、学校図書館を積極的

かつ効果的に利用できる児童生徒を育成する。 

 

２ 学習指導の充実 

（１） 温かい学級の雰囲気の中で、共感的な学び合いを通して、学ぶ意欲を育てる。 

（２） 指導方法や指導体制の工夫改善など、個に応じた指導の充実を図る。 

（３） 言語活動を充実させ、基礎的・基本的な知識・技能の確実な定着を図るとともに、
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これらを活用して課題を解決するために必要な思考力・判断力・表現力等を育む

とともに、主体的、対話的に学習に取り組む態度を養う。 

（４） 体験的な学習や問題解決的な学習を重視し、主体的に学習に取り組む態度を養う。

また、市史資料調査室収蔵の民俗資料や碧南市史料別巻「碧南出身の偉人」など

を活用した郷土学習を行い、郷土の歴史や偉人について理解を深め、郷土に対す

る誇りや愛着を育む。 

（５） 生涯学習の基礎を培う観点から、生きる力を育成する指導と評価の工夫に努める

とともに、持続可能な開発のための教育（ＥＳＤ）等に積極的に取り組む。 

（６） ＧＩＧＡスクール構想に伴う一人一台端末の導入、新しい学びであるプログラミ

ング教育をはじめ、主体的・対話的で深い学びを実現するためにＩＣＴ機器活用

を積極的に進め、学習効果の向上を図るとともに、児童生徒の情報活用能力を育

成する。 

（７） 特別な支援の必要な児童生徒の指導目標を教職員が共通理解し、個別の教育支援

計画・個別の指導計画を作成するとともに、学校全体の中で個に応じた指導を展

開する。 

（８） 小学校英語教育では、小学校英語専科教員の全校配置や小中学校でのＡＬＴの活

用により、言語や文化について体験的に理解を深め、外国語の音声や基本的な表

現に慣れ親しませながら、コミュニケーション能力の素地を養う。 

（９） 日本語指導が必要な児童生徒に対して、特別の教育課程を編成し、個別の指導計  

画により指導の充実を図る。 

(10)   合理的な配慮を必要とする児童、生徒及び幼児の適正な就学、就園または入級を

図るため、碧南市教育支援委員会を置き、個々の心身障害児に適した指導、助言

を行う。また、校内支援委員会を設置し、子どもの実態を十分に把握した上で、

児童生徒の教育支援に係る指導、助言を行う。 

（11） 道徳教育の充実をはかり、心の育成を図る。 

 

３ 体力づくり、健康で安全な教育の推進 

（１） 運動に親しむ機会を多くし、健康の保持増進と児童生徒の体力向上を目指し、明る

く豊かな生活を営む態度を育成する。 

（２） 校内の安全確保に努めるとともに、児童生徒自身が学校内外で安全な生活に関心を

もち、実際に行動できる態度や能力を高める。 

（３） 給食の時間、家庭科、保健体育、学級活動、総合的な学習の時間などの取組を充実

させ、食育を推進する。特に、朝食欠食率を、令和７年度も引き続き、小学生０％、

中学生は３％以下になるよう努める。 

（４） 部活動の計画については、運営方針、活動計画の概要を（大会、休養日、地域連携

等）を明確にして運営する。 

（５） 感染症対策を徹底し、心身の健康保持増進に努める。 

 

４ 教職員の資質・指導力向上の推進 

（１） 教職員の資質の向上を図るための研修を企画し、教育者としての人間性を高める。 
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（２） 指定研究校を指定し研究発表会を実施することにより、各学校における教育活動の

充実を図る。また、各校の研究テーマに基づいた研究を推進することで、教職員の

指導力の向上を図る。 

（３） 教員研修指導員による少経験教員を中心とした授業研修を企画し、教職員の授業

力・指導力の向上を図る。 

（４） 働き方改革を踏まえ、組織的な学校運営、事務作業の省力化、会議の精選と運営の

改善等を推進する。 

 

５ 家庭や地域に信頼される学校づくりの推進 

（１） 教育は人なり。教職員はその使命と責任を自覚し、常に研修に努めて、指導力を磨

き、社会から信頼されるように努力する。 

（２） 教職員は、地域の活動に自主的、積極的に参加し、地域の中で生活していることを

実感するとともに、地域を理解するように努める。 

（３） 児童生徒や地域の実態等を十分に踏まえ、魅力ある学校づくり事業の推進を図る。 

（４） 学校は保護者や地域の意見を学校運営に反映させ、開かれた学校づくりを進める。

そのために学校評価の効果的な活用を図る。 

（５） 登下校中や校内における児童生徒の安全確保と安全教育に努める。家庭や地域、警

察などの関係機関との連携を図る。 

（６）学校メール等を活用し情報提供を行う。 

 

園経営の努力目標園経営の努力目標 

１ 幼稚園教育の基本に基づいて展開される幼稚園生活を通して、考える力や主体的な生

活態度等の「生きる力」の基礎を育成するよう努める。 

２ 「幼児期の終わりまでに育ってほしい姿」を踏まえた教育課程の編成をし、その時期

にふさわしい経験や活動の積み重ねができるように、生活や遊びの充実を図る。 

３ 特別な配慮を必要とする幼児には、個別の教育支援計画、個別の指導計画を作成し活

用することに努めるとともに、園全体で個に応じた援助を展開する。 

４ 他の人のことも思いやれるような社会的共感力の基礎を育むように努める。 

５ 身近な動植物に接する場や機会を活かし、生命の尊さに気づいたり、いたわったりす

る気持ちを育むように努める。 

６ 学校教育との学びの連続性を見通し、保育を可視化・言語化して小学校との連携を図

り、幼児教育と小学校教育との円滑な接続に努める。 

７ 教職員の資質向上を図るための研修を計画的、組織的に実施し、幼児教育者としての

人間性・専門性を高めるように努める。 

８ 教育活動の質の向上に向け、幼児理解に基づいた評価を実施し、指導や環境のあり方

を見直し改善を図る。 

９ 家庭や地域の意見を園経営に反映させ、連携をよくして、地域の自然、人、公共施設

などを積極的に教育活動に取り入れ、豊かな生活体験が得られるように努める。 

10 感染予防については、新型コロナウイルス感染症に関する適切な知識を基に、発達段

階に応じた指導を行い、幼児が感染予防の必要性を理解できるように努める。 
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に

お
い

て
ＩＣ

Ｔ
を

活
用

す
る

た
め

の
支

援
を

行
う

こ
と

に
よ

り
、

授
業

の
活

性
化

及
び

充
実

を
図

る
。

％

中
学

校
ＩＣ

Ｔ
支

援
員

配
置

事
業

中
学

校
ＩＣ

Ｔ
支

援
員

の
配

置
授

業
目

的
公

衆
送

信
補

償
金

中
学

校
ＩＣ

Ｔ
支

援
員

の
配

置
授

業
目

的
公

衆
送

信
補

償
金

1
0
,1

1
2

千
円

千
円

R
5
～

1
0
,1

1
2
千

円
1
0
,1

9
9
千

円

学
校

部
活

動
地

域
移

行
支

援
事

業
（
運

動
部

）

％
％

％

【
学

校
教

育
課

】
ス

ポ
ー

ツ
庁

、
文

化
庁

合
同

で
出

さ
れ

た
地

域
移

行
検

討
会

議
の

提
言

を
受

け
、

学
校

部
活

動
の

地
域

移
行

に
取

り
組

み
、

中
学

校
５

校
の

全
部

活
動

に
地

域
講

師
の

配
置

を
進

め
る

。

％

学
校

部
活

動
地

域
移

行
支

援
事

業
（
運

動
部

）

学
校

部
活

動
地

域
移

行
支

援
事

業
（
運

動
部

）
学

校
部

活
動

地
域

移
行

支
援

事
業

（
運

動
部

）

ま
ち

づ
く

り
戦

略
を

推
進

す
る

事
業

8



事
  
  
業

  
  
名

事
業

期
間

総
事

業
費

/
進

捗
率

事
業

内
容

R
8
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
7
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
9
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

1
　

　
教

育
内

容
や

環
境

の
充

実

事
  
  
業

  
  
概

  
  
要

2
,1

80
千

円

千
円

R
5
～

2
,1

8
0

千
円

2
,1

80
千

円

部
活

動
地

域
移

行
支

援
事

業
（
文

化
部

）

％
％

％

【
学

校
教

育
課

】
小

学
校

７
校

の
金

管
ク

ラ
ブ

と
中

学
校

５
校

の
文

化
部

に
つ

い
て

、
ス

ポ
ー

ツ
庁

、
文

化
庁

合
同

で
出

さ
れ

た
地

域
移

行
検

討
会

議
の

提
言

を
受

け
、

部
活

動
を

学
校

単
位

か
ら

地
域

単
位

で
の

活
動

に
変

え
て

い
く

。
％

学
校

部
活

動
地

域
移

行
支

援
事

業
（
文

化
部

）

部
活

動
地

域
移

行
支

援
事

業
（
文

化
部

）
部

活
動

地
域

移
行

支
援

事
業

（
文

化
部

）

事
  
  
業

  
  
名

事
業

期
間

総
事

業
費

/
進

捗
率

事
業

内
容

R
8
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
7
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
9
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

2
　

　
支

援
の

必
要

な
児

童
生

徒
へ

の
支

援
の

充
実

事
  
  
業

  
  
概

  
  
要

2
,6

1
0

千
円

千
円

H
2
2～

2
,6

1
0

千
円

2
,6

1
0
千

円

ハ
ー

ト
フ

レ
ン

ド
の

派
遣

％
％

％

【
学

校
教

育
課

】
不

登
校

や
問

題
行

動
な

ど
、

問
題

を
抱

え
る

傾
向

の
児

童
・
生

徒
の

た
め

の
相

談
員

と
し

て
、

将
来

教
員

を
目

指
し

て
い

る
大

学
生

等
を

「
ハ

ー
ト
フ

レ
ン

ド
」
と

し
て

募
り

、
家

庭
訪

問
等

に
よ

り
児

童
・
生

徒
を

支
援

し
、

学
校

復
帰

、
学

級
復

帰
を

目
指

す
。

％

小
中

学
校

ハ
ー

ト
フ

レ
ン

ド
派

遣
事

業

ハ
ー

ト
フ

レ
ン

ド
の

派
遣

ハ
ー

ト
フ

レ
ン

ド
の

派
遣

1
7
,9

0
2

千
円

千
円

H
2
8～

1
7
,3

2
5
千

円
1
4
,4

8
8
千

円

日
本

語
初

期
指

導
等

委
託

％
％

％

【
学

校
教

育
課

】
来

日
直

後
の

日
本

語
教

育
が

必
要

な
児

童
生

徒
が

、
一

日
も

早
く

日
本

の
学

校
生

活
に

適
応

し
、

日
本

語
で

行
わ

れ
る

授
業

を
理

解
で

き
る

よ
う

に
す

る
た

め
、

児
童

生
徒

の
現

状
（
日

本
語

能
力

、
学

習
歴

等
）
に

応
じ

た
必

要
な

支
援

を
行

う
。

％

日
本

語
教

育
支

援
充

実
事

業

日
本

語
初

期
指

導
等

委
託

日
本

語
初

期
指

導
等

委
託

事
  
  
業

  
  
名

事
業

期
間

総
事

業
費

/
進

捗
率

事
業

内
容

R
8
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
7
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
9
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

4
　

　
学

校
施

設
の

整
備

・
充

実

事
  
  
業

  
  
概

  
  
要

9
,9

00
千

円

千
円

H
2
5～

千
円

3
3
2
,8

0
0

千
円

工
事

：
大

小
・
鷲

小
・
西

小
校

舎
ト
イ

レ
改

修

％
％

％

【
庶

務
課

】
老

朽
化

し
た

学
校

施
設

を
計

画
的

に
修

繕
し

、
長

寿
命

化
を

図
る

と
と

も
に

安
全

面
や

機
能

面
の

改
善

を
行

う
。

％

小
学

校
施

設
長

寿
命

化
事

業

設
計

業
務

委
託

:大
浜

・
棚

尾
・
西

端
小

学
校

屋
内

運
動

場
空

調
設

備
設

置

ま
ち

づ
く

り
戦

略
を

推
進

す
る

事
業
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事
  
  
業

  
  
名

事
業

期
間

総
事

業
費

/
進

捗
率

事
業

内
容

R
8
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
7
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
9
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

4
　

　
学

校
施

設
の

整
備

・
充

実

事
  
  
業

  
  
概

  
  
要

9
3
0
,7

2
1

千
円

千
円

H
2
6～

8
5
8
,9

8
9

千
円

7
7
,9

7
7
千

円

設
計

業
務

委
託

：
東

中
校

舎
長

寿
命

化
改

修
、

新
中

・
南

中
・
西

中
校

舎
ト
イ

レ
改

修
、

新
中

・
南

中
屋

内
運

動
場

空
調

設
備

設
置

％
％

％

【
庶

務
課

】
老

朽
化

し
た

学
校

施
設

を
計

画
的

に
修

繕
し

、
長

寿
命

化
を

図
る

と
と

も
に

安
全

面
や

機
能

面
の

改
善

を
行

う
。

％

中
学

校
施

設
長

寿
命

化
事

業

設
計

：
西

中
校

舎
長

寿
命

化
、

中
中

校
舎

ト
イ

レ
、

中
中

・
東

中
・
西

中
屋

運
空

調
／

工
事

:東
中

校
舎

長
寿

命
化

、
新

中
・
南

中
・
西

中
校

舎
ト
イ

レ
、

新
中

・
南

中
屋

運
空

調

設
計

業
務

委
託

：
西

中
校

舎
長

寿
命

化
改

修
／

工
事

：
東

中
校

舎
長

寿
命

化
改

修
、

中
中

・
南

中
・
西

中
校

舎
ト

イ
レ

改
修

、
中

中
・
東

中
・
西

中
屋

内
運

動
場

空
調

設
備

設
置

千
円

千
円

H
1
7～

R
7

千
円

1
8
,0

0
4
千

円

コ
ン

ピ
ュ

ー
タ

教
室

機
器

賃
借

料
定

期
保

守
点

検
及

び
緊

急
サ

ポ
ー

ト
委

託
料

コ
ン

ピ
ュ

ー
タ

用
消

耗
品

％
％

％

【
庶

務
課

】
こ

れ
か

ら
の

情
報

化
時

代
に

必
要

と
な

る
プ

ロ
グ

ラ
ミ

ン
グ

や
コ

ン
ピ

ュ
ー

タ
リ

テ
ラ

シ
ー

能
力

の
向

上
を

図
る

。

％

小
学

校
教

育
用

コ
ン

ピ
ュ

ー
タ

運
営

事
業

千
円

千
円

H
1
7～

R
7

千
円

1
1
,7

1
7
千

円

コ
ン

ピ
ュ

ー
タ

教
室

機
器

賃
借

料
定

期
保

守
点

検
及

び
緊

急
サ

ポ
ー

ト
委

託
料

コ
ン

ピ
ュ

ー
タ

用
消

耗
品

％
％

％

【
庶

務
課

】
こ

れ
か

ら
の

情
報

化
時

代
に

必
要

と
な

る
プ

ロ
グ

ラ
ミ

ン
グ

や
コ

ン
ピ

ュ
ー

タ
リ

テ
ラ

シ
ー

能
力

の
向

上
を

図
る

。

％

中
学

校
教

育
用

コ
ン

ピ
ュ

ー
タ

運
営

事
業

8
6
,6

9
4

千
円

千
円

R
2
～

8
6
,6

8
6

千
円

6
6
,0

1
3
千

円

タ
ブ

レ
ッ

ト
端

末
賃

借
料

イ
ン

タ
ー

ネ
ッ

ト
・
ポ

ケ
ッ

ト
W

i-
F

i通
信

料
ネ

ッ
ト
ワ

ー
ク

保
守

料

％
％

％

【
庶

務
課

】
国

の
進

め
る

Ｇ
ＩＧ

Ａ
ス

ク
ー

ル
構

想
の

下
、

ＩＣ
Ｔ

環
境

整
備

の
充

実
を

図
り

、
情

報
活

用
能

力
の

育
成

を
目

指
す

。

％

小
学

校
Ｇ

ＩＧ
Ａ

ス
ク

ー
ル

構
想

推
進

事
業

タ
ブ

レ
ッ

ト
端

末
賃

借
料

イ
ン

タ
ー

ネ
ッ

ト
・
ポ

ケ
ッ

ト
W

i-
F

i通
信

料
ネ

ッ
ト
ワ

ー
ク

保
守

料

タ
ブ

レ
ッ

ト
端

末
賃

借
料

イ
ン

タ
ー

ネ
ッ

ト
・
ポ

ケ
ッ

ト
W

i-
F

i通
信

料
ネ

ッ
ト
ワ

ー
ク

保
守

料

4
7
,6

3
4

千
円

千
円

R
2
～

4
7
,6

2
8
千

円
3
6
,4

3
3
千

円

タ
ブ

レ
ッ

ト
端

末
賃

借
料

イ
ン

タ
ー

ネ
ッ

ト
・
ポ

ケ
ッ

ト
W

i-
F

i通
信

料
ネ

ッ
ト
ワ

ー
ク

保
守

料

％
％

％

【
庶

務
課

】
国

の
進

め
る

Ｇ
ＩＧ

Ａ
ス

ク
ー

ル
構

想
の

下
、

ＩＣ
Ｔ

環
境

整
備

の
充

実
を

図
り

、
情

報
活

用
能

力
の

育
成

を
目

指
す

。

％

中
学

校
Ｇ

ＩＧ
Ａ

ス
ク

ー
ル

構
想

推
進

事
業

タ
ブ

レ
ッ

ト
端

末
賃

借
料

イ
ン

タ
ー

ネ
ッ

ト
・
ポ

ケ
ッ

ト
W

i-
F

i通
信

料
ネ

ッ
ト
ワ

ー
ク

保
守

料

タ
ブ

レ
ッ

ト
端

末
賃

借
料

イ
ン

タ
ー

ネ
ッ

ト
・
ポ

ケ
ッ

ト
W

i-
F

i通
信

料
ネ

ッ
ト
ワ

ー
ク

保
守

料

ま
ち

づ
く

り
戦

略
を

推
進

す
る

事
業
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基
本

施
策

8
　

　
生

涯
学

習
・
ス

ポ
ー

ツ

事
  
  
業

  
  
名

事
業

期
間

総
事

業
費

/
進

捗
率

事
業

内
容

R
8
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
7
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
9
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

4
　

　
ス

ポ
ー

ツ
に

触
れ

る
機

会
の

拡
充

事
  
  
業

  
  
概

  
  
要

千
円

千
円

R
7
～

R
8

千
円

4
,7

79
千

円

ア
ジ

ア
競

技
大

会
推

進
事

業

％
％

％

【
ス

ポ
ー

ツ
課

】
2
0
2
6
年

に
ア

ジ
ア

競
技

大
会

ビ
ー

チ
バ

レ
ー

ボ
ー

ル
競

技
が

碧
南

緑
地

ビ
ー

チ
コ

ー
ト
で

開
催

さ
れ

る
予

定
で

あ
る

た
め

、
大

会
の

円
滑

な
運

営
、

機
運

の
醸

成
、

ス
ポ

ー
ツ

振
興

や
賑

わ
い

づ
く

り
等

を
目

的
と

し
た

市
独

自
の

盛
り

上
げ

事
業

を
実

施
す

る
。

％

　
【
新

規
】
ア

ジ
ア

競
技

大
会

推
進

事
業

ア
ジ

ア
競

技
大

会
推

進
事

業
  

  
  

 
※

事
業

詳
細

が
未

確
定

で
あ

る
た

め
査

定
額

を
計

上
し

な
い

。

6
,3

4
3

千
円

千
円

H
3
0～

6
,3

4
3

千
円

6
,3

4
3
千

円

B
S
・
H

E
K

IN
A

N
カ

ッ
プ

  
  

  
  

  
B

V
・
中

学
生

２
人

制
大

会
B

V
・
サ

テ
ラ

イ
ト
碧

南
大

会

％
％

％

【
ス

ポ
ー

ツ
課

】
ビ

ー
チ

バ
レ

ー
ボ

ー
ル

の
「
全

国
中

学
生

２
人

制
大

会
」
、

ビ
ー

チ
サ

ッ
カ

ー
全

国
選

抜
大

会
「
H

E
K

IN
A

N
カ

ッ
プ

」
を

開
催

す
る

。
ま

た
、

第
２

０
回

ア
ジ

ア
競

技
大

会
の

プ
レ

大
会

と
し

て
「
ジ

ャ
パ

ン
ツ

ア
ー

サ
テ

ラ
イ

ト
碧

南
大

会
」
を

誘
致

す
る

。
％

碧
南

緑
地

ビ
ー

チ
ス

ポ
ー

ツ
推

進
事

業

B
S
・
H

E
K

IN
A

N
カ

ッ
プ

B
V

・
中

学
生

２
人

制
大

会
B

V
・
サ

テ
ラ

イ
ト
碧

南
大

会

B
S
・
H

E
K

IN
A

N
カ

ッ
プ

B
V

・
中

学
生

２
人

制
大

会
B

V
・
サ

テ
ラ

イ
ト
碧

南
大

会

事
  
  
業

  
  
名

事
業

期
間

総
事

業
費

/
進

捗
率

事
業

内
容

R
8
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
7
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
9
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

5
　

　
生

涯
学

習
・
ス

ポ
ー

ツ
施

設
の

維
持

管
理

・
整

備

事
  
  
業

  
  
概

  
  
要

千
円

千
円

3
3
,0

0
0

R
7
～

千
円

3
3
,0

0
0
千

円

中
央

監
視

盤
の

更
新

％
％

％

【
高

齢
介

護
課

】
空

調
、

給
排

気
等

の
集

中
制

御
を

行
う

た
め

の
中

央
監

視
盤

が
、

経
年

劣
化

に
よ

り
不

具
合

が
生

じ
て

い
る

た
め

、
更

新
を

行
う

。

％

　
【
新

規
】
東

部
市

民
プ

ラ
ザ

中
央

監
視

盤
更

新
事

業

2
5
,3

7
1

千
円

千
円

R
5
～

2
5
,3

1
7

千
円

2
5
,2

6
5
千

円

ス
ポ

ー
ツ

振
興

基
金

積
立

事
業

％
％

％

【
ス

ポ
ー

ツ
課

】
ス

ポ
ー

ツ
施

設
整

備
に

必
要

な
財

源
を

積
み

立
て

る
。

％

ス
ポ

ー
ツ

振
興

基
金

積
立

事
業

ス
ポ

ー
ツ

振
興

基
金

積
立

事
業

ス
ポ

ー
ツ

振
興

基
金

積
立

事
業

ま
ち

づ
く

り
戦

略
を

推
進

す
る

事
業
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基
本

施
策

9
　

　
芸

術
・
文

化 事
  
  
業

  
  
名

事
業

期
間

総
事

業
費

/
進

捗
率

事
業

内
容

R
8
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
7
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
9
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

1
　

　
自

主
運

営
事

業
の

充
実

事
  
  
業

  
  
概

  
  
要

7
,6

51
千

円

千
円

H
2
1～

7
,6

5
1
千

円
4
,5

64
千

円

歴
史

系
企

画
展

の
開

催

％
％

％

【
文

化
財

課
】

歴
史

に
関

す
る

調
査

研
究

の
成

果
を

、
普

段
見

る
こ

と
の

で
き

な
い

貴
重

な
文

化
財

等
の

資
料

を
中

心
に

企
画

展
示

す
る

こ
と

で
、

郷
土

を
含

め
た

歴
史

の
大

切
さ

の
啓

発
を

図
る

。

％

歴
史

系
企

画
展

開
催

事
業

歴
史

系
企

画
展

の
開

催
歴

史
系

企
画

展
の

開
催

5
0
,0

0
0

千
円

千
円

H
2
0～

5
0
,0

0
0

千
円

5
7
,7

2
1
千

円

企
画

展
の

開
催

％
％

％

【
藤

井
達

吉
現

代
美

術
館

】
優

れ
た

美
術

作
品

や
、

こ
の

地
方

を
中

心
に

活
躍

し
た

作
家

等
に

焦
点

を
当

て
た

企
画

展
を

開
催

し
て

、
美

術
等

に
接

す
る

機
会

を
提

供
し

市
民

の
芸

術
文

化
の

向
上

を
支

援
す

る
。

％

美
術

館
企

画
展

開
催

事
業

企
画

展
の

開
催

企
画

展
の

開
催

事
  
  
業

  
  
名

事
業

期
間

総
事

業
費

/
進

捗
率

事
業

内
容

R
8
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
7
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

事
業

内
容

R
9
年

度
事

業
費

／
進

捗
率

4
　

　
施

設
の

整
備

事
  
  
業

  
  
概

  
  
要

千
円

千
円

～
2
9
,1

0
0
千

円
5
6
,2

0
0
千

円

水
族

館
2
階

展
示

エ
リ

ア
改

修
委

託
置

き
水

槽
改

修
設

計
委

託

％
％

％

【
水

族
館

】
楽

し
み

な
が

ら
学

べ
る

教
育

普
及

活
動

や
市

民
憩

い
の

場
、

希
少

生
物

の
保

護
、

啓
発

の
場

と
し

て
の

使
命

を
果

た
す

た
め

、
老

朽
化

が
進

む
海

浜
水

族
館

の
2
階

展
示

エ
リ

ア
を

更
新

し
、

長
寿

命
化

を
図

る
。

％

水
族

館
費

臨
時

事
業

置
き

水
槽

改
修

工
事

ま
ち

づ
く

り
戦

略
を

推
進

す
る

事
業
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資料４

［単位：千円］

科　目 予算事項別明細 R5当初 R6当初 R7当初 伸び率 備　　　考

教育費 3,996,216 4,208,060 4,203,312 -0.1%

１　教育総務費 388,055 479,305 461,001 -3.8%

２　小学校費 523,922 692,072 677,833 -2.1%

３　中学校費 263,387 279,829 291,649 4.2%

４　幼稚園費 320,082 321,076 313,975 -2.2%

５　社会教育費 1,180,219 1,174,466 1,152,857 -1.8%

６　保健体育費 1,320,551 1,261,312 1,305,997 3.5%

（備　考）一般会計歳出合計 33,506,803 33,861,923 36,172,131 6.8%

※事業の詳細は、別添資料１のとおり

教育委員会予算一覧表　［当初予算］

報告事項イ　令和７年度教育委員会各課主要事業について（各課）
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資料５

　報告事項ウ　令和６年度３月補正予算（案）について（関係各課）

歳入
（庶務課） 単位：千円

款項目 名称 補正前額 要求額 補正後額 補正理由

14款2項5目
特別支援教育就学奨
励費補助金（中学校
分）

999 -150 849 事業費見込による減

16款1項2目
まなびさぽーと基金
利子

5 12 17 事業費見込による増

17款1項3目
教育費寄附金（庶務
課分）

0 1,350 1,350
寄附金を受領したことに
よる増

計 1,004 1,212 2,216

（学校教育課） 単位：千円

款項目 名称 補正前額 要求額 補正後額 補正理由

15款3項5目
学校教育研究等受託
事業委託金

1,000 -700 300 事業費確定による減

計 1,000 -700 300

（生涯学習課） 単位：千円

款項目 名称 補正前額 要求額 補正後額 補正理由

16款1項2目 文化振興基金利子 66 131 197 利子額確定による増額

計 66 131 197

（スポーツ課） 単位：千円

款項目 名称 補正前額 要求額 補正後額 補正理由

16款1項2目
スポーツ振興基金利
子

127 251 378 事業費見込による増

計 127 251 378
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歳出
（庶務課） 単位：千円

款項目 名称 補正前額 要求額 補正後額 補正理由

10款1項1目 教育委員会運営事業 3,521 -308 3,213 事業費見込による減

10款1項2目
まなびさぽーと資金
支給事業

1,504 -501 1,003 事業費確定による減

10款1項2目
まなびさぽーと基金
積立事業

6 1,362 1,368
利子及び寄附金を基金に
積み立てるための増

10款2項2目
小学校校内ＬＡＮ運
営事業

48,454 -2,835 45,619 事業費見込による減

10款3項1目
中学校施設維持管理
事業

73,315 -2,000 71,315 事業費見込による減

10款3項1目
中学校施設長寿命化
事業

37,365 -143 37,222 事業費見込による減

10款3項2目
中学校特別支援教育
就学奨励事業

1,999 -300 1,699 事業費見込による減

10款3項2目
中学校校内ＬＡＮ運
営事業

35,944 -2,063 33,881 事業費見込による減

計 202,108 -6,788 195,320

（学校教育課） 単位：千円

款項目 名称 補正前額 要求額 補正後額 補正理由

10款1項3目
小学校副読本等充実
事業

10,828 -926 9,902

小学校社会科副読本の印
刷入札の結果、１冊あた
りの単価が抑えられて費
用が不要となった

10款1項3目
小学校指導用資料充
実事業

1,402 -798 604
当初見込みより購入冊数
が少なく済んだため費用
が不要となった

10款1項3目
小中学校文化部運動
部代表派遣事業

3,984 -1,192 2,792
文化部・運動部とも大会
出場回数が少なかったた
め費用が不要となった

10款1項3目
小中学校心の教室相
談事業

25,167 -5,173 19,994
扶養範囲内勤務希望によ
る働き控えにより費用が
不要となった

10款1項3目 学校生活支援事業 77,461 -13,314 64,147
扶養範囲内勤務希望によ
る働き控えにより費用が
不要となった

10款1項3目
少人数指導授業推進
事業

28,293 -1,202 27,091
１名の欠員により費用が
不要となった
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10款1項3目
学校図書館活動推進
事業（司書職員）

13,743 -683 13,060
扶養範囲内勤務希望によ
る働き控えにより費用が
不要となった

10款1項3目
中学校生徒指導対応
充実事業

17,800 -3,039 14,761
１学期に１名欠員があっ
たことにより費用が不要
となった

10款1項3目
学校教育研究等受託
事業

1,000 -698 302
事業費確定により費用が
不要となった

10款1項3目
小学校みどりの学校
実施事業

7,768 -154 7,614
事業費確定により費用が
不要となった

10款1項3目
中学校みどりの学校
実施事業

10,875 -767 10,108
事業費確定により費用が
不要となった

10款1項3目 小学校英語専科事業 11,625 -3,553 8,072
１名の欠員により費用が
不要となった

10款1項3目
緊急時対応修学旅行
支援事業

300 -293 7
事業費確定により費用が
不要となった

10款1項3目
小学校教職員健康診
査事業

2,290 -763 1,527
事業費確定により費用が
不要となった

10款6項1目
中学校教職員健康診
査事業

1,562 -515 1,047
事業費確定により費用が
不要となった

10款6項2目
学校部活動地域移行
支援事業（運動部）

10,112 -58 10,054
大会出場による外部講師
の同行がなかったため費
用が不要となった

計 224,210 -33,128 191,082

（生涯学習課） 単位：千円

款項目 名称 補正前額 要求額 補正後額 補正理由

10款5項1目
文化振興基金積立事
業

67 131 198
利子を基金に積み立てる
ための増額

10款5項2目
社会教育公民館施設
維持管理事業

36,828 -1,500 35,328
事業費見込みによる公民
館電気料の減額

10款5項2目 棚尾公民館臨時事業 37,860 -2,195 35,665
事業費確定による昇降機
改修工事設計委託料の減
額

10款5項5目
文化会館・中央公民
館施設維持管理事業

82,192 -1,400 80,792
事業費見込みによるLED
リース料の減額

10款5項7目
中部分館施設維持管
理事業

7,484 -800 6,684
事業費見込みによる中部
分館電気料の減額

計 164,431 -5,764 158,667
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（碧南市藤井達吉現代美術館） 単位：千円

款項目 名称 補正前額 要求額 補正後額 補正理由

10款5項11目 企画展開催事業 104,388 -2,000 102,388
展覧会に係る委託料の事
業費確定見込みによる

計 104,388 -2,000 102,388

（スポーツ課） 単位：千円

款項目 名称 補正前額 要求額 補正後額 補正理由

10款6項2目
学校体育行事実施事
業

408 -119 289 事業費確定による減

10款6項3目
体育施設維持管理事
業

12,037 -200 11,837 事業費見込による減

10款6項3目
ＪＦＡこころのプロ
ジェクト「夢の教
室」実施事業

210 -210 0
講師（トヨタ自動車ビー
チバレー部）の日程が合
わず開催断念

10款6項3目
スポーツ振興基金積
立事業

25,128 252 25,380
利子見込額の増額による
増

10款6項3目
少年スポーツ海外交
流補助事業

1,500 -1,500 0
碧南市サッカー協会よ
り、韓国国内の情勢不安
と円安で派遣を断念

10款6項4目
勤労者体育センター
維持管理事業

2,901 -400 2,501 事業費見込による減

10款6項5目
臨海体育館維持管理
事業

19,093 -1,200 17,893 事業費見込による減

計 61,277 -3,377 57,900

（海浜水族館） 単位：千円

款項目 名称 補正前額 要求額 補正後額 補正理由

10款5項10目 施設維持管理事業 -4,000
負担軽減策として電気料
金の割引があり、支払額
が下がったため。

10款5項10目 施設維持管理事業 -700

上下水道料について、残
り期間の支払金額を試算
した結果、残額が生じる
見込みとなったため。

10款5項10目 施設維持管理事業 -1,000

海水搬送委託料につい
て、残り期間の支払金額
を試算した結果、残額が
生じる見込みとなったた
め。

計 67,313 -5,700 61,613

67,313 61,613
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