認定こども園整備事業運営計画書様式１１


事業者名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　

１　保育方針
(1) 保育理念及び保育の方針
	



(2) 保育の全体的な計画、指導計画、年間行事
保育課程及び年齢や発達に応じた年間、月ごとの指導計画及び年間行事を任意の様式に記入し、添付してください。

２　教育方針
(1) 保育理念及び保育の方針
	



(2) 保育の全体的な計画、指導計画、年間行事
保育課程及び年齢や発達に応じた年間、月ごとの指導計画及び年間行事を任意の様式に記入し、添付してください。

３　職員体制・採用計画
(1) 基本配置人数
	区　　　分
	人数
	内訳
	認可保育施設等での勤務年数
	うち、認定こども園での勤務年数

	
	
	
	
	

	
	
	常勤
	非常勤
	
	

	園長／施設長
	
	人
	
	人
	－
	
	
	年
	
	
	年

	主幹保育教諭／主任保育士
	
	人
	
	人
	－
	
	
	年
	
	
	年

	保育教諭／保育士
	
	人
	
	人
	
	人
	平均
	
	年
	平均
	
	年

	調理員
	
	人
	
	人
	
	人
	平均
	
	年
	平均
	
	年

	事務員
	
	人
	
	人
	
	人
	－
	－

	その他
	
	人
	
	人
	
	人
	－
	－

	合　計
	
	人
	
	人
	
	人
	－
	－



　(2) 職員を確保する具体的な方策
	



４　職員定着・育成
(1) 愛知県内で運営している保育施設等における職員の勤続年数（保育教諭／保育士）（令和７年４月１日時点）
	勤続年数
	人数

	５年未満
	
	人

	５年以上１０年未満
	
	人

	１０年以上１５年未満
	
	人

	１５年以上
	
	人



(2) 職員育成の具体的な方策
	



　(3) 雇用継続（離職防止）の具体的な方策
	




５　給食提供及び食育の考え方
	給食の提供方法
	　□施設内で調理員等が調理　　　　□施設内で委託業者が調理

	献立の作成
	　□事業実施者→（□栄養士　□左記以外）　　□委託業者



(1) 食育に関する方針及び地元食材の活用方針
	



(2) 食物アレルギーに対する具体的な方策
	



６　健康管理及び衛生管理
　(1) 児童の健康管理、保育中の体調把握、体調不良時の対応等に関する具体的な方策
	


　
(2) 感染症に関する具体的な方策
	　　



７　保護者・地域との連携
(1) 保護者との連絡及び連携の方針（緊急時の対応を含む）
	



(2) 苦情処理体制の具体的な方策
	



(3) 地域連携の具体的な方策
	



８　事故防止等の考え方
 (1) 事故防止及び不審者対応のための具体的な方策
	


 (2) 事故発生時における市への報告体制及び再発防止の検討体制
	





９　独自の提案
(1) 延長保育等
	独自提案事業
	実施の有無
	備考

	延長保育（７：３０～１９：００を超える保育）
	有・無
	

	休日保育
	有・無
	

	子育て支援事業（プチ保育）
	有・無
	

	子育て支援事業（その他）
	有・無
	


※　延長保育を実施する場合、備考欄に保育時間を記載してください。
※　子育て支援事業（その他）を実施する場合、備考欄に実施内容を記載してください。
(2) その他独自の提案事業があれば記入してください。
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